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Løninformation nr. 5 af 10. marts 
2023 
LG 04/23, 1. lønkørsel - Løn er til disposition torsdag d. 16. marts 2023.  
 
Løninformation er Økonomistyrelsens information til lønmedarbejderne om 
ændringer mv. til en given lønkørsel. Formålet er, at informere om ændringer mv. i 
HR-Løn og SLS i tilknytning til de enkelte lønkørsler.  
 
Til denne lønkørsel er der følgende informationer: 
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Ny statslig procentregulering 
Vi har implementeret den ny procentregulering, der pr. 1. april 2023 udgør 15,5339 

pct. og pr. 1. oktober 2023 15,9197 pct.  

Lønningerne i SLS-guiden er opdateret med procentreguleringen pr. 1. april 2023. 

 
 
 

Ændringer af løndele 

LKO 3100, Hundeførertillæg  
Pr. 1. april 2023 udgør tillægget kr. 26.473,10 
 
LKO 3246, Hundetillæg 
Pr. 1. april 2023 udgør tillægget kr. 26.578,99 
Tillæggene er reguleret med 16,4 pct. i henhold til forbrugerprisindekset for januar. 
 
 
LKO 5015 Ej afholdt særlig feriedag – Grønland 
Vi har åbnet felt 3 for indrapportering af sats 0 eller 1. Sats 1 anvendes, når 
godtgørelsen udbetales i forbindelse med fratrædelse og dermed ikke feriegivende. 
 
 
LKO 7112 Rettelse af Supplerende pension, Bilag M 
Vi har åbnet løndelen for PKAT 080: Vederlagslønnede. 
 
 
 

Ny løndel 
LKO 5008 Lønudbetaling, overført ferie 

Vi har oprettet en ny engangsløndel svarende til LKO 5004, bortset fra at felt 1 skal 

indtastes som timer med 2 decimaler. 
 

Der kan fortsat indrapporteres på LKO 5003, 5004, 5005 med følgende forskelle: 

LKO 5003 Lønudbetaling restferie 

Den indrapporteres i timer med 2 decimaler og der tages ikke højde for forskel i 

beskæftigelsesgraden på optjenings- og udbetalingstidspunktet. 

 

LKO 5004 Overført ferie – fortsat ansat 

Den indrapporteres i halve dage, og der beregnes en timeløn, der tager hensyn til 

forskellen mellem lønnen på optjenings- og udbetalingstidspunktet. 
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LKO 5005 Overført ferie – fortsat ansat 

Den indrapporteres i halve dage og bør kun benyttes til ansatte med samme 

optjeningsgrad i optjeningsåret og udbetalingstidspunktet. 

 

LKO 5008 Lønudbetaling, overført ferie 

Den indrapporteres i timer med 2 decimaler og der beregnes en timeløn, der tager 

hensyn til forskellen mellem lønnen på optjenings- og indrapporteringstidspunktet. 

 
 
 

Nye advis 
Ny advis om udligning af negativ A-skat og/eller AM-bidrag vedrørende 

sidste år 

Ved udligning af negativ A-skat og/eller AM-bidrag vedrørende sidste år udskrives 

fremover RB7257: "A-indkomst vedrørende sidste år er negativ og kan ikke 

indberettes til eindkomst, hvis ikke der er indkomst at modregne i". 

 

Vi har udskrevet advis RK8053 for PKAT 258: Kokke, koge- og smørrebrøds-

jomfruer, KL 12 og 15. Institutionerne skal selv foretage indplacering på de nye 

klasser, henholdsvis KL 77 og 78. Da der ikke er lønmæssig forskel bør ændringen 

foretages fremadrettet. 

 

Vi har udskrevet advis RK8053 for PKAT 266: Køkkenledere, økonomaer og 

ernæringsassistenter KL 27 og 33. Institutionerne skal selv foretage indplacering 

på de nye klasser, henholdsvis KL 82 og 83. Da der ikke er lønmæssig forskel bør 

ændringen foretages fremadrettet. 

 

 
 

Kompetenceudvikling og kursuskatalog 
Har du også fokus på kompetenceudvikling og er du nysgerrig omkring  

Økonomistyrelsen? Klik ind på vores kursuskatalog - og læs mere om kursustilbud  

vedrørende blandt andet Løn og HR. 

 
 
 

https://oes.dk/aktiviteter/kurser/kursuskatalog/
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Hold dig opdateret om udetid, kørselsplaner mv.  

Du kan holde dig løbende orienteret om udetid i Statens Lønløsning: SLS, HR-Løn, 
Lønarkiv, BSL, SLS-Webservice og SP: 
 

 Gå til Driftsstatus 
 

Gør brug af disse nyttige links, for at holde dig løbende orienteret om systemerne i 
Statens Lønløsning: 
 

 Gå til Opdateringer og nyheder i SLS, HR-Løn og BSL 
 

 Gå til Kørselsplan Løn 2023 
 
 

Advis 

Fejl og advis fra lønsystemet – og fra NemKonto og SKAT, stilles til rådighed på 2 
måder: 
 
• Uddata 721 – kontrollog:   
Uddata 721 indeholder fejl og advis, som institutionen enten skal sagsbehandle 
eller være orienteret om. Uddata 721 indeholder ikke fejl og advis, der er modtaget 
fra NemKonto eller SKAT. 
 
• Fejl og advis i SLS:      
Fejl og advis-modulet i SLS indeholder alle fejl og advis, også dem fra NemKonto og 
dem vedrørende eSkattekort – inkl. fejl og advis som skal behandles i 
Økonomistyrelsen (disse skal institutionen ikke behandle). 
 
Du kan læse mere om sagsbehandling af fejl og advis i vejledningen Fejl og advis, 
kapitel 2.  
Hent vejledning Fejl og advis i SLS  
 
 
 

Hurtige genveje – Statens Lønløsning 

Vi informerer om Statens Lønløsning ad flere kanaler. Her kan du se hvilke, og 
hvordan du kan få glæde af dem. 
 
• Vil du have besked når Løninformationen er klar efter en lønkørsel, og samtidig 

få tips og information af forskellig karakter? 
Klik ind på faglige nyhedsbreve – og tilmeld dig: ”Nyhedsbrev fra Statens 
Lønløsning” 

https://oes.dk/systemer/driftstatus/
https://oes.dk/systemer/loenudbetaling/
https://oes.dk/systemer/loenudbetaling/koerselsplaner/koerselsplan-loen-2023/
https://statens-adm.dk/support/loensupport/brugervejledninger/
https://oes.dk/nyheder/tilmeld-nyhedsbrev/
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• Vil du være orienteret om årets gang i Statens Lønløsning? 

Klik ind på faglige nyhedsbreve – og tilmeld dig: Aktuelt fra Statens Lønløsning 
(udsendes 3-5 gange årligt) 

• Vil du have hjælp til din planlægning i forhold til Statens Lønløsning? 
 Klik ind på Driftsstatus 
 

https://oes.dk/nyheder/tilmeld-nyhedsbrev/
https://modst.dk/systemer/driftstatus/
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